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I. INFORMACJE OGOLNE

Torunska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.
z siedziba w Toruniu przy ul. Kopernika 4

zaprasza do skfadania ofert w przetargu nieograniczonym dla postepowania o
udzielenie zamdwienia publicznego na:

Przygotowanie i przeprowadzenie szkolen interpersonalnych w ramach projektu

II.

"Buduj z nami - profesjonalna kadra
atutem Spoétki MARBUD”
Nr sprawy TARR/TRENER_1/MARBUD/2010

Postepowanie o udzielenie zamodwienia publicznego prowadzone jest w trybie
przetargu nieograniczonego o rownowartosci kwoty zamowienia ponizej 193 000.00
euro, na podstawie ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. — Prawo zamowien publicznych
(Dz.U.2007 r., Nr 223 poz. 1655, z pézn. zm.).

Ilekro¢ w dalszej czesci Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamodwienia jest mowa o:

- Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo
zamowien publicznych (Dz.U. 2009 r., Nr 223, poz. 1655, z pézn. zm.);

- SIWZ - nalezy przez to rozumiec¢ specyfikacje istotnych warunkéw zamdwienia.

Zamawiajacym jest:
Torunska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.
ul. Kopernika 4, 87-100 Torun

Adres do korespondencji:
Torunska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.
ul. Wioclawska 167, 87-100 Torun

Zamowienie finansowane bedzie ze $rodkéw UE w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki.

Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych dla realizacji przedmiotu
niniejszego postepowania.

Zamawiajacy nie dopuszcza sktadanie ofert czesciowych.

Wszelkie informacje przedstawione w niniejszej Specyfikacji Istotnych Warunkow
Zaméwienia przeznaczone sa wylacznie w celu przygotowania oferty i w zadnym
wypadku nie powinny by¢ wykorzystywane w inny sposob, ani udostepniane osobom
nieuczestniczagcym w postepowaniu.

Tres$¢ ztozonych ofert musi by¢ zgodna z trescig specyfikacji istotnych warunkow
zamowienia (SIWZ) pod rygorem ich odrzucenia.

Zamawiajacy uzasadnionych przypadkach zastrzega sobie prawo zmiany tresci
Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamowienia. Zmiana moze mie¢ miejsce w kazdym
czasie, przed uptywem terminu do sktadania ofert. W przypadku wprowadzenia takiej
zmiany, informacja o tym zostanie niezwtocznie zamieszczona na stronie internetowej
oraz przekazana wszystkim Wykonawcom i bedzie dla nich wigzaca.

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1. Przedmiotem zamodwienia jest przygotowanie i przeprowadzenie szkolen w ramach

zadania Warsztaty interpersonalne w projekcie ,Buduj z nami - profesjonalna kadra
atutem Spoétki MARBUD” na co skfada sie:



1.1. Okreslenie co najmniej trzech celdw szkolenia dla kazdego z zadanych tematow
adekwatnych do celu ogdlnego szkolenia.

1.2. Przygotowanie koncepcji programu szkolenia dla kazdego z zadanych tematéw z
zastosowaniem metody nauczania ,Action learning”. Program powinien zaktadac
aktywng prace w grupach, w ktérych uczestnicy beda ksztafcili sie na podstawie
wczesniejszych przyktadéw z ich pracy oraz dos$wiadczeh catego zespotu. Trener
powinien pracowac tak, aby uczestnicy nabyli umiejetnosci spoteczne jednoczesnie
rozwigzujgc problemy spotykane w pracy.

1.3. Opracowanie materiatdw szkoleniowych dla uczestnikdw szkolen, w wers;ji
elektronicznej.

1.4. Przeprowadzenie szkolenia na podstawie szczegdétowego planu szkolenia ustalonego
w oparciu o przedstawiong koncepcje programu szkolenia i wskazoéwki Zamawiajgcego.
Szkolenie winno by¢ przeprowadzone przy pomocy metody nauczania ,Action learning”,
majagce forme warsztatow odbywajacych sie w matych grupach. Aspektem nauki
poprzez dziatanie bedzie praca zespofowa, ktéra zmotywuje do stawiania pytan,
innowacji, dzielenia sie doswiadczeniami.

0godlny cel szkolenia: Podniesienie wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji pracownikéw
(KADRY ZARZADZAJACE], INZYNIERC’)W,, PRACOWNIKOW TECHNICZNYCH SREDNIEGO
SZCZEBLA NA BUDOWIE I PRACOWNIKOW BIUROWYCH) firmy sektora budowlanego z
zakresu technik interpersonalnych.

Czas trwania szkolen:

taczna
Ilo$¢ dni | liczba dni
Ilos¢ szkolenio | szkolenio
Szkolenia szkolen wych wych
Radzenie sobie ze stresem i przeciwdziatanie
wypaleniu zawodowemu 2 1 2
Motywowanie i przywddztwo
1 2 2
Zarzadzanie personelem

2 2 4

Efektywna komunikacja z pracownikami
2 2 4

Efektywne negocjacje handlowe w praktyce
1 1 1
Praca w zespole
2 1 2
Wykorzystanie technik kreatywnego myslenia w

rozwigzywaniu probleméw zawodowych 5 1 5

Sytuacje trudne i asertywnos$¢ w pracy
2 1 2

Psychologia nagradzania i motywowania, czyli

jak zatrzymac najlepszych pracownikow > 5 4
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Terminy realizacji szkolen: zajecia beda odbywaly sie w dni robocze, pomiedzy
godzing 8.00 a 16.00, w terminach uzgodnionych z Zamawiajacym w okresie od
1 wrzesnia 2010 roku do 31 maja 2012 roku.

taczna ilos¢ szkolen do przeprowadzenia: 16 szkolen (184 godz. = 23 dni
szkoleniowe x 8 godzin)

Liczebnos¢ grupy szkoleniowej: cztery grupy 10-osobowe oraz dwanascie grup 15-
osobowych.

Miejsce szkolenia: Torun

2. W ramach zamoéwienia Zamawiajacy okreslit nastepujace tematy szkolen:

2.1. Radzenie sobie ze stresem i przeciwdziatanie wypalaniu zawodowemu.

2.2. Motywowanie i przywddztwo.

2.3. Zarzadzanie personelem.

2.4. Efektywna komunikacja z pracownikami.

2.5. Efektywne negocjacje handlowe w praktyce.

2.6. Praca w zespole.

2.7. Wykorzystania technik kreatywnego myslenia w rozwigzywaniu problemow
zawodowych.

2.8. Sytuacja trudne i asertywnos¢ w pracy.

2.9. Psychologia nagradzania i motywowania, czyli jak zatrzymac najlepszych

pracownikow.

3. Zamawiajacy nie pokrywa kosztéw transportu i noclegéw oséb wykonujacych
zamowienie.

4. Nazwy i kody stosowane we Wspdlnym Stowniku Zamdwien (CPV)
Kod CPV:80.50.00.00-9

III. TERMIN WYKONANIA ZAMOWIENIA

Zamébwienie bedzie realizowane w okresie od dnia podpisania umowy do 31 maja 2012
roku.

IV. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU I OPIS SPOSOBU DOKONANIA OCENY
SPELNIENIA WARUNKOW

1. O udzielenie zaméwienia moga ubiegac sie Wykonawcy, ktorzy spetniajg warunki:

1.1. Posiadania uprawnien do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci,
jezeli ustawy naktadajg obowigzek posiadania takich uprawnien. Za spetniajacych
warunek zostang uznani Wykonawcy, ktorzy zloza oswiadczenie o spetnieniu
warunku z art. 22 ust. 1 pkt. 1 Ustawy, a Zamawiajacy dokona oceny spetnienia
warunku na zasadzie spetnia/nie spetnia w oparciu o ztozone dokumenty;

1.2 Posiadania wiedzy i doswiadczenia. Za spetniajacych warunek zostang uznani
Wykonawcy posiadajacy doswiadczenie w zorganizowaniu co najmniej 3 szkolen w
zakresie przedmiotu zamodwienia w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem
terminu sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy - w
tym okresie, co Zamawiajacy oceni na podstawie ziozonych dokumentéw na
zasadzie spetnia/nie spetnia;



1.3. Dysponowania odpowiednim potencjatem technicznymi oraz osobami zdolnymi do
wykonania zamoéwienia. Za spetniajacych warunek zostang uznani Wykonawcy,
dysponujacy co najmniej jedng osobq posiadajacq co najmniej 6-letni staz pracy
na stanowisku trenera oraz bedaca autorem co najmniej 3 programow
szkoleniowych z zakresu zgodnego z przedmiotem postepowania. Zamawiajacy
dokona oceny spefnienia warunku na zasadzie spetnia/nie spetnia w oparciu o
ztozone dokumenty;

1.4. Sytuacji ekonomicznej i finansowej. Za spetniajacych warunek zostang uznani
Wykonawcy, ktorzy ztoza o$wiadczenie o spetnieniu warunku z art. 22 ust. 1 pkt.
4 Ustawy, a Zamawiajacy dokona oceny spetnienia warunku na zasadzie
spetnia/nie spetnia w oparciu o ztozone oswiadczenie;

1.5. Nie podlegajg wykluczeniu z postepowania o udzielenia zamdwienia na podstawie
art. 24 ust. 1 Ustawy;

2. W przypadku ztozenia oferty przez Wykonawcéw wspdlnie ubiegajacych sie o

udzielenie zamowienia w odniesieniu do wymagan postawionych przez Zamawiajacego:

2.1 Kazdy z Wykonawcow oddzielnie musi udokumentowaé¢, ze nie podlega
wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 Ustawy,

2.2. W odniesieniu do warunku posiadania wiedzy i doswiadczenia kazdy Wykonawca
musi wykaza¢ spetnienie warunku w zakresie zamodwienia przez niego
realizowanego.

2.3. W odniesieniu do pozostatych warunkéw Wykonawcy muszg wykazac spetnienie
warunku fgcznie,

oceny spefnienia w/w warunkow, stosujac formute: spetnia/nie spetnia, na podstawie
ztozonych przez Wykonawcow oswiadczen i dokumentow.

V. WYKAZ OSWIADCZEN LUB DOKUMENTOW JAKIE MAJA DOSTARCZYC
WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPELNIENIA WARUNKOW UDZIALU W
POSTEPOWANIU.

1. W celu potwierdzenia, ze Wykonawca spetnia warunki udziatlu w postepowaniu o
udzielenie zamédwienia Zamawiajacy zada przedstawienia nastepujacych dokumentéw
i oSwiadczen:

1.1. Oswiadczenie Wykonawcy o spetnieniu warunkéw udzialu w postepowaniu
okreslonych w art. 22 ust. 1 Ustawy i braku podstaw do wykluczenia okreslonych w
art. 24 ust.1 Ustawy (Zatacznik nr 2 do Specyfikacji);

1.2 Wykaz zrealizowanych szkolen wraz z dokumentami potwierdzajacymi, ze ustugi
podane w wykazie zostaty wykonane z nalezytg starannoscia (referencje) - (Zatacznik
nr 4 do Specyfikacji);

1.3. Wykaz oséb, ktére beda realizowaty zamdwienie wraz z informacjami na
temat ich kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia i wyksztatcenia niezbednych dla
wykonania zamowienia, a takze zakresu wykonywanych przez nie czynnosci (Zatacznik
nr 5 do Specyfikacji);

1.4. Oswiadczenie, ze osoby, ktére bedg uczestniczy¢ w wykonywaniu
zamowienia, posiadajg wymagane uprawnienia, jezeli ustawy naktadajg obowigzek
posiadania takich uprawnien

1.5. Aktualny (wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu
sktadania ofert) odpis z wtasciwego rejestru, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu
do rejestru a w stosunku do 0sd6b fizycznych oswiadczenie w zakresie Art. 24 ust 1 pkt
2 ustawy - oswiadczenie nalezy sporzadzi¢ na formularzu zgodnym z trescig zatacznika
nr6;



2.

VI.

1.6. Petnomocnictwo do podpisania oferty, o ile nie wynika ono z przepisow lub innych
dokumentéw zataczonych do oferty;

1.7. W przypadku, kiedy Wykonawcy wspdlnie ubiegajg sie o udzielenie zamowienia -
dokument ustanawiajacy petnomocnika do reprezentowania ich w postepowaniu o
udzielenie zamodwienia albo reprezentowania w postepowaniu i zawarcia umowy w
sprawie zamowienia publicznego zgodnie z zapisami art. 23 Ustawy;

1.8. Jezeli Wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej, zamiast dokumentéw, o ktérych mowa w w pkt. 1.5. skfada
dokument wystawiony w kraju, w ktéorym ma siedzibe potwierdzajacy, ze nie otwarto
jego likwidacji ani nie ogtoszono upadtosci.

Dokumenty i os$wiadczenia musza byc¢ ztozone w formie oryginatu lub kserokopii
poswiadczonej za zgodnos$c z oryginatem przez Wykonawce. Po$wiadczenie musi by¢
opatrzone adnotacjg "za zgodnos$¢ z oryginatem" oraz czytelnym podpisem Iub
podpisem nieczytelnym opatrzonym imienng pieczecia.

INFORMACJA O SPOSOBIE POROZUMIEWANIA SIE ZAMAWIAJACEGO

Z WYKONAWCAMI

1.

3.

Zgodnie z art. 27 Ustawy os$wiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje
Zamawiajacy i Wykonawcy przekazujq pisemnie, faksem lub drogg elektroniczna.
Oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje przekazane za pomoca poczty
elektronicznej lub faksu uwaza sie za ztozone w terminie, jezeli ich tre$¢ dotarta do
adresata przed uptywem terminu. Kazda ze stron na zadanie drugiej niezwiocznie
potwierdza fakt ich otrzymania.

Wykonawca moze zwroci¢ sie do Zamawiajacego o wyjasnienie tresci specyfikacji
istotnych warunkéw zamoéwienia. Zamawiajacy niezwiocznie udzieli wyjasnien, jednak
nie pozniej niz na 2 dni przed uptywem terminu skfadania ofert, pod warunkiem, ze
wniosek o wyjasnienie tresci Siwz wptynat do Zamawiajacego nie pozniej niz do
konca dnia, w ktérym uptywa potowa wyznaczonego terminu sktadania ofert.

Wszelkg korespondencje w sprawie postepowania Wykonawcy winni kierowac¢ do
Zamawiajgcego na adres:
Torunska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.
ul. Wioclawska 167, 87-100 Torun
Fax: 56 657 77 61, adres e-mail: kmiec@tarr.org.pl

z dopiskiem:

Postepowanie o udzielenie zamowienia publicznego
Nr sprawy TARR/TRENER_1/MARBUD/2010

4. Osobami uprawnionymi do porozumiewania sie z Wykonawcami sq:

5.

6.

e Justyna Urbanowicz - Koordynator projektu
e Beata Kmie¢ - St. Specjalista ds. zamowien publicznych

W przypadku, kiedy Wykonawcy wspdlnie ubiegajg sie o udzielenie zamowienia
Zamawiajacy bedzie kierowat korespondencje w sprawie postepowania na adres
wskazany w dokumentach petnomocnika do reprezentowania.

Zamawiajacy nie przewiduje zebrania informacyjnego dla Wykonawcow.

VII. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY



1. Wykonawcy skfadajq oferte zawierajaca:

1.1. Wypetniony i podpisany Formularz Ofertowy (zatgcznik nr 1 do SIWZ).

1.2. Dokumenty okreslone w dziale V SIWZ.

1.3. Koncepcje programu szkolenia wraz z okreslonymi celami szkolenia dla
kazdego ze wskazanych przez Zamawiajagcego tematow szkolenia, zgodnie z
wymaganiami okreslonymi w dziale II SIWZ.

2. Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte.

3. Oferte sktada sie, pod rygorem niewaznosci, w formie pisemnej.

4. Tres¢ oferty musi odpowiadac tresci Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamaowienia.
5. Oferta powinna byc¢:

5.1. Napisana w jezyku polskim, na maszynie do pisania, komputerze lub inng
trwatg i czytelng technika,

5.2. Oferta (formularz ofertowy) i wszystkie zatgczniki do oferty powinny by¢
podpisane przez osobe upowazniong do reprezentowania Wykonawcy zgodnie z
zapisem w rejestrze stosownym firmy lub zgodnie z zataczonym petnomocnictwem,

5.3. Wszelkie poprawki lub zmiany w tekscie oferty muszg by¢ parafowane
wiasnhorecznie przez osobe podpisujacq oferte,

5.4. Zaleca sie by wszystkie zapisane strony Oferty oraz zatacznikéw do niej, byty
ponumerowane kolejnymi numerami, a strony nie zawierajgce podpisow -
parafowane przez osobe podpisujacq Oferte,

5.5 Zaleca sie by kartki oferty i zatgcznikdw byly spiete w jedng cato$¢ w sposob
uniemozliwiajacy ich przypadkowg dekompletacje,

6. Wykonawcy ponoszg wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

7. Wzory formularzy nalezy wypetniac scisle wg wskazowek okreslonych w SIWZ.
Zamawiajacy nie dopuszcza jakichkolwiek zmian w tresci zatgczonego formularza.

8. Wymaga sie, aby oferta wraz zatgcznikami byty dostarczone w jednej nieprzejrzystej i
trwale zamknietej kopercie. Koperta powinna by¢ zaadresowana do Zamawiajacego na
adres:

Torunska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.
87-100 Torun, ul. Wioctawska 167

oraz powinna by¢ oznakowana w sposéb nastepujacy:

OFERTA NA
Postepowanie o udzielenie zamoéwienia publicznego
Nr sprawy TARR/TRENER_1/MARBUD/2010

z dopiskiem: ,,Nie otwiera¢ przed dniem: 19.08.2010 godz. 9.15.
a ponadto opatrzona powinna by¢ nazwa i dokiadnym adresem Wykonawcy.

9. Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany, poprawki, modyfikacje i uzupetnienia do
ztozonej oferty pod warunkiem, ze Zamawiajacy otrzyma pisemne powiadomienie o
wprowadzeniu zmian, poprawek, itp. przed terminem sktadania ofert. Powiadomienie o
wprowadzeniu zmian musi by¢ ztozone wg takich samych zasad jak sktadana oferta,
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tj. w trwatej kopercie, odpowiednio oznakowanej z dopiskiem ,ZMIANA". Koperty
oznakowane dopiskiem ,ZMIANA" zostang otwarte przy otwieraniu oferty Wykonawcy,
ktéry wprowadzit zmiany i po stwierdzeniu poprawnosci procedury dokonania zmian,
zostang dotgczone do oferty.

10. Wykonawca ma prawo przed uptywem terminu skfadania ofert wycofaé sie z

postepowania poprzez ztozenie pisemnego powiadomienia z napisem na zewnetrznej
kopercie ,WYCOFANIE"”. Koperty oznakowane w ten sposob beda otwierane w
pierwszej kolejnosci, koperty zawierajace oferty wycofywane nie bedg otwierane.

VIII. OPIS SPOSOBU OBLICZENIA CENY

1.

N

IX.

Kryteriami wyboru oferty jest cena brutto za 1 godz. szkoleniowg, kwalifikacje
Wykonawcy i warto$¢ merytoryczna programu.

Cena musi by¢ podana w ztotych cyfrowo i stownie z doktadnoscig do dwdch miejsc po
przecinku.

Cena Ofertowa, wpisana przez Wykonawce na formularzu oferty jako cena ryczattowa
obejmowac¢ powinna wszystkie koszty konieczne do zrealizowania zamdwienia,
zgodnie z wymaganiami Zamawiajacego okreslonymi w SIWZ, przy uwzglednieniu
uwarunkowan wynikajacych ze wzoru Umowy.

Uwaza sie, ze Wykonawca skfadajac oferte uwzglednit w cenie ofertowej wszystkie
prace, ktorych konieczno$¢ wykonania powinien przewidzie¢ na podstawie
otrzymanej SIWZ i zatgcznikdw do niej.

W formularzu oferty nalezy podac¢ wysoko$¢ wynagrodzenia ryczattowego netto oraz
cene brutto uwzgledniajacg podatek VAT- jesli dotyczy - (cyfrowo i stownie). Za Cene
Ofertowg uwaza sie cene brutto, uwzgledniajacg podatek od towardw i ustug (jezeli
dotyczy). Zamawiajacy informuje, ze cena podana przez Wykonawce na formularzu
oferty jest ceng ryczattowga, niezmienng przez caty okres realizacji zamowienia.

KRYTERIA WYBORU OFERTY, ICH ZNACZENIE i SPOSOB OCENY OFERT

Zamawiajacy dokona wyboru oferty w oparciu o nastepujace kryteria:

1. Koszt szkolenia - 50 %
2. Kwalifikacje kadry dydaktycznej - 25 %
4. Merytoryczna wartos¢ programu - 25%

1. Koszt szkolenia — waga kryterium: 50 %.

Punktacja w kryterium ceny zostanie obliczona wedtug ponizszego wzoru z doktadnoscig
do dwdch miejsc po przecinku:

Najnizsza cena oferty

Koszt szkolenia = --=------m-mmmmmmmmmm o x 100 x 50%

Cena oferty badanej

W kryterium koszt szkolenia Wykonawca moze uzyska¢ maksymalnie 50 punktow.

2. Kwalifikacje kadry dydaktycznej — waga kryterium: 25 %.




Kazdy zaproponowany w badanej ofercie przez wykonawce wyktadowca (zgodnie z
zatgcznikiem nr 5 SIWZ) bedzie podlegat ocenie w odniesieniu do doswiadczenia w
prowadzeniu szkolen o tematyce objetej przedmiotem zamowienia w okresie ostatnich
trzech lat przed dniem wszczecia postepowania o udzielenie zamowienia ustugi. W
przypadku zaproponowania wiecej niz jednego wykfadowcy ocena korncowa Pw i Ps bedzie
stanowita $rednia ocen poszczegdélnych wyktadowcow.

Punktacja z dokfadnoscig dwoch miejsc po przecinku obliczona bedzie wg formuty:
Pk= (Psz+Pb+Pw+Ps) *25%

Gdzie:
Pk - doswiadczenia

Na ocene w kryterium kwalifikacji sktadajg sie nastepujace elementy:

Doswiadczenie w prowadzeniu szkolen o tematyce objetej przedmiotem
zamowienia- Psz:

Liczba przeprowadzonych szkoleA - 3-10 10 pkt
Liczba przeprowadzonych szkolen - 11-20 20 pkt
Liczba przeprowadzonych szkolen powyzej 20 30 pkt

Doswiadczenie w prowadzeniu szkolen dla kadry zarzadzajacej branzy budowlanej
o tematyce objetej przedmiotem zamowienia -Pb:

Liczba przeprowadzonych szkolen - 1-3 10 pkt
Liczba przeprowadzonych szkolen - 4-10 20 pkt
Liczba przeprowadzonych szkolen - powyzej 10 30 pkt

Wyksztatcenie —Pw:

Wyksztatcenie srednie 10 pkt
Inne wyksztatcenie wyzsze 15 pkt
Wyksztatcenie wyzsze zgodne z zakresem prowadzonych 20 pkt
zajec

Staz- Ps:
Staz na stanowisku trenerskim zgodnym z zakresem 10 pkt
prowadzonych zaje¢, powyzej 0 roku do 1 roku
Staz na stanowisku trenerskim zgodnym z zakresem 15 pkt
prowadzonych zaje¢, powyzej 1 roku do 3 lat
Staz na stanowisku trenerskim zgodnym z zakresem 20 pkt
prowadzonych zaje¢, powyzej 3 lat

W kryterium kwalifikacji Wykonawca moze uzyska¢ maksymalnie 25 punktow.

3. Wartos¢ merytoryczna programu_- ocenie podlega¢ beda zalaczone do oferty
koncepcje programu szkolen: 25%
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Punktacja z dokfadnoscig dwoch miejsc po przecinku obliczona bedzie wg formuty:
Pp= (Pc+Pz+Pf) *25%

Gdzie:
Pp - punktacja celéw, zakresu i formy szkolenia

Na ocene w kryterium wartosci merytorycznej koncepcji programow sktadajg sie
nastepujace elementy:

Zgodnos$c¢ zastosowanych metod szkolenia z wymaganiami Zamawiajacego - Pf

Zgodnos¢ na poziomie powyzej 75% 40 pkt
Zgodnos$¢ na poziomie powyzej 50% do 70% 20 pkt
Zgodnos¢ na poziomie powyzej 30% do 50% 10 pkt

Zgodnos$¢ merytoryczna koncepcji programoéw szkolen z opisem celow
szczegodtowych szkolen oraz z wymaganiami Zamawiajacego- Pc:

Zgodnos$¢ na poziomie powyzej 75% 30 pkt
Zgodnos$c¢ na poziomie powyzej 50% do 70% 20 pkt
Zgodnosc¢ na poziomie powyzej 30% do 50% 10 pkt

Zgodnos¢ celdw szczegbtowych szkolen z celem ogélnym- Pz

Zgodno$¢ na poziomie powyzej 75% 30 pkt
Zgodnos$¢ na poziomie powyzej 50% do 70% 20 pkt
Zgodnos¢ na poziomie powyzej 30% do 50% 10 pkt

Ocena wartos$ci merytorycznej koncepcji programu zostanie dokona przez trzyosobowg
komisje sktadajaca sie z pracownikdw merytorycznych Zamawiajacego. Kazdy z cztonkéw
komisji oceni niezaleznie ziozone oferty wraz z podaniem uzasadnienia oceny. Ocena
koncowa stanowi¢ bedzie s$rednig ocen poszczegdlnych czionkéw komisji. W kryterium
wartosci merytorycznej Wykonawca moze uzyska¢ maksymalnie 25 punktow.

Wykonawca moze uzyska¢ podczas badania i oceny oferty maksymalnie 100 punktow.
Zamowienie zostanie udzielone temu Wykonawcy, ktory w ramach przedstawionych
powyzej kryteriow uzyska najwyzszg tgczng ilos¢ punktow.

X. MIEJSCE I TERMIN SKLADANIA I OTWARCIA OFERT

1. Oferte nalezy ztozy¢ w siedzibie Zamawiajgcego w Toruniu, ul. Wioctawska 167,
budynek A, I pietro, pokdj nr 224 (sekretariat) do dnia 19.08.2010 do godz. 9.00.

2. W przypadku dostarczania oferty drogg pocztowg, oferta musi wptyngé do siedziby
Zamawiajacego przed uptywem podanego powyzej terminu.

3. Oferty ztozone po terminie zostang zwrdcone bez otwierania.

4. Otwarcie ofert nastgpi w dniu 19.08.2010, o godz. 9.15, w siedzibie Zamawiajgcego
przy ul. Wioctawskiej 167 w Toruniu.

5. Otwarcie ofert jest jawne.
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XI. TERMIN ZWIAZANIA OFERTA

Wykonawcy pozostaja zwigzani ziozong przez siebie oferta przez okres 30 dni od
uptywu terminu sktadania ofert.

XII. INFORMACIJA O FORMALNOSCIACH, JAKIE POWINNY ZOSTAC DOPELNIONE
PO WYBORZE OFERTY W CELU ZAWARCIA UMOWY.

1. Zamawiajacy udzieli zamdwienia Wykonawcy, ktdrego oferta odpowiada wszystkim
wymaganiom przedstawionym w ustawie oraz SIWZ i zostata oceniona jako
najkorzystniejsza w oparciu o podane kryteria wyboru.

2. Zamawiajacy powiadomi na piSmie o wynikach postepowania wszystkich
Wykonawcéw, ktorzy ztozyli oferty.

3. Umowa zostanie podpisana w terminie i miejscu wskazanym przez Zamawiajgcego nie
pézniej jednak niz z dniem uptywu terminu zwigzania oferta.

4. Jezeli oferta Wykonawcéw, o ktdrych mowa w art. 23 ust. 1 Pzp, zostata wybrana,
Zamawiajacy zazada przed zawarciem umowy w sprawie zamodwienia publicznego
umowy regulujgcej wspotprace tych Wykonawcow.

XIII. ISTOTNE WARUNKI UMOWY
Wzér Umowy stanowi zatacznik nr 3 do SIWZ. Ztozenie oferty bedzie jednoznaczne z
akceptacjg warunkéw umowy. Postanowienia umowy nie podlegaja negocjacjom.
XIV. POUCZENIE O SRODKACH OCHRONY PRAWNEJ
Wykonawcom, ktdérych interes prawny doznat uszczerbku w wyniku naruszenia przez
Zamawiajacego zasad okreslonych w Ustawie, przepisow wykonawczych oraz niniejszej
SIWZ, przystugujq srodki odwotawcze przewidziane Dziatem VI - Srodki ochrony prawnej
ww. Ustawy.

XV. POSTANOWIENIA KONCOWE

W sprawach nie uregulowanych w SIWZ majg zastosowanie postanowienia Ustawy oraz
Rozporzadzen wykonawczych do Ustawy.
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Zatacznik Nr 1 do SIWZ

Piecze¢ Wykonawcy

FORMULARZ OFERTOWY
Przygotowanie i przeprowadzenie szkolen w ramach projektu
»,Buduj z nami - profesjonalna kadra atutem Spétki MARBUD”
Nr sprawy TARR/TRENER_1/MARBUD/2010

Dane dotyczace Wykonawcy*:
Nazwa/Imie i NAazWISKO  ..cviiiiii i e

Adres siedziby
NIP: e REGON: ..ot
N fakSU o

Adres e-mail ..o

Adres
(o] g1 sle] aTe [=Ta To1Y4 ] o VPP

*W przypadku sktadania oferty przez osoby wystepujgce wspdlnie podac dane dotyczace
kazdej osoby

Zobowiazania Wykonawcy:
Zobowigzuje/-emy sie zrealizowa¢ zamowienie, zgodnie z postanowieniami wzoru umowy,
specyfikacji istotnych warunkow zamowienia oraz ztozong w postepowaniu oferta.

Cena netto (PLN) Cena brutto (PLN)

Cena ofertowa za 1 godz. | ... | e

g%k
szkolenia (stownie: ...ccoeveveieeceecees ) | (stowni€i.ieiiicieeeee, )

** W cenie uwzgledniono w szczegolnosci:

a) koszt opracowania szczegoétowych celéw szkolenia,

b) koszt opracowania koncepcji programu szkolenia,

c) koszt opracowania materiatéw szkoleniowych,

d) koszt dojazdow i noclegdw 0sob realizujgcych zamowien.

Do oferty zostaty dotgqczone nastepujgace dokumenty:

Oferta zostata ztozona na ......... stronach podpisanych i kolejno ponumerowanych od nr ....
do nr ...

Swiadom odpowiedzialnoéci karnej o$wiadczam, ze zataczone do oferty dokumenty opisuja
stan prawny i faktyczny, aktualny na dzien ztozenia oferty (art. 297 k.k.)

miejscowos¢ Podpis wykonawcy
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Zatacznik nr 2 do SIWZ
Piecze¢ Wykonawcy

OSWIADCZENIE
o spetnieniu warunkéw udziatu w postepowaniu

Przetarg nieograniczony na Przygotowanie i przeprowadzenie szkolen w ramach projektu
»Buduj z nami - profesjonalna kadra atutem Spétki MARBUD”
Nr sprawy TARR/TRENER_1/MARBUD/2010

Dane dotyczace Wykonawcy:
Nazwa/Imie i Nazwisko ...ccviiiiiiiiiii s

Adres siedziby ...cciiiiiiii

1. Niniejszym os$wiadczam, ze spetniam warunki, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 Pzp,
zgodnie z ktéorym o udzielenie zamdwienia mogg ubiega¢ sie Wykonawcy, ktérzy
spetniajg warunki, dotyczace:

1) posiadania uprawnien do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli
przepisy prawa nakfadajg obowigzek ich posiadania;

2) posiadania wiedzy i doswiadczenia;

3) dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do
wykonania zamoéwienia;

4) sytuacji ekonomicznej i finansowej.

2. Oswiadczam, zZe nie podlegam wykluczeniu z postepowania na podstawie art. 24 ust. 1
Ustawy.

miejscowos¢ Podpis wykonawcy
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Zatacznik Nr 3 do SIWZ

UMOWA O DZIELO
) ] J/POKL......cvuvuruees VAT /2010

Zawarta dnia .......coceviiinennnnn. r. w Toruniu pomiedzy:

Torunska Agencjg Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibq w Toruniu przy ul. Kopernika 4,
NIP: 956-00-15-177, wpisang przez Sad Rejonowy VII Wydziat Gospodarczy w Toruniu do
Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 000006071, kapitat zaktadowy:
18.880.000,00 PLN, reprezentowang zgodnie z § 15 ust.2 Statutu Spotki przez:

dr inz. Ewe Rybinska - Prezesa Zarzadu,

uprawniong do jednoosobowej reprezentacji Spétki, zwang w dalszej czeSci umowy
ZAMAWIAJACYM

a
«Nazwa_firmy» z siedzibg w «Siedziba_firmy» zarejestrowanym w
«Rodzaj_rejestru» pod numerem <«Numer_», NIP «NIP», Regon <«Regon»,
reprezentowanym przez Pana/Panig «0Osoba_do_reprezentacji_stanowisko»
zwanego/q dalej WYKONAWCA

g1

1. Na podstawie niniejszej umowy wykonawca zobowigzuje sie do okreslenia
szczegotowych celow szkolen, opracowania materiatdw szkoleniowych, opracowania i
przeprowadzenia 184 godzin zaje¢ w ramach modutu szkolen interpersonalnych w ramach
projektu ,Buduj z nami - profesjonalna kadra atutem Spoétki MARBUD” w okresie od
1 wrzesnia 2010 roku do 31 maja 2012 roku.
2. Szczego6towa zawartos¢ merytoryczna dzieta zostata przez strony uzgodniona i okreslona
w formie programu szkolenia.
3. Powyzsze zajecia realizowane sq w ramach projektu ,,Buduj z nami - profesjonalna
kadra atutem Spétki MARBUD"wspoéffinansowanego ze $srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego; Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Dziatanie 8.1.1. Wspieranie
rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla przedsiebiorstw; numer umowy:
.......................................................... , realizowanego w okresie od 01.07.2010-30.06.2012.
4. Dzieto, o ktérym mowa w ust.1, wykonajg osoby wymienione w zataczniku numer 5 do

oferty.
5. Dzieto jest utworem w rozumieniu przepiséow prawa autorskiego.

§2
1. Wykonanie dzieta w czesci dotyczacej jego wygloszenia nastapi czeSciami w terminach
i w sposdb okreslony harmonogramem zajec¢ opracowanym przez Zamawiajgcego.

§3
Wykonawca zobowigzany jest do:
1. dostarczenia w formie elektronicznej na adres justyna.urbanowicz@tarr.org.pl;
matuszak@tarr.org.pl  materiatdw szkoleniowych dotyczacych realizowanych zaje¢ w
terminie co najmniej 7 dni roboczych przed dniem rozpoczecia szkolenia, wynikajacym
z harmonogramu, o ktorym mowa w §2;
2. dotozenia nalezytej starannosci przy wykonaniu dzieta, wynikajacej z art. 355 kodeksu
cywilnego.

§ 4
1. W przypadku zaistnienia nieprzewidzianych okolicznosci uniemozliwiajgcych wykonanie
przez Wykonawce dzieta, bedacego przedmiotem niniejszej umowy, Wykonawca
zobowigzany jest do zapewnienia wykonania dzieta (przeprowadzenia szkolenia) w
terminie wynikajacym z harmonogramu proponujgac zastepczego Wykonawce (osobe),
gwarantujacego nalezyte, zgodne z warunkami niniejszej umowy, wykonanie dzieta.
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2. Z zastepczym Wykonawcg zostanie zawarta oddzielna umowa o dzieto.

§5
1. Z tytutu wykonania dzieta Wykonawca otrzymywac bedzie wynagrodzenie czesciami, tj.
za kazdy miesigc, w ktéorym wykonywat dzieto w sposdb o ktérym mowa w § 2, na
podstawie rachunku/FV wystawionego na rzecz Zamawiajacego.

2. Wysoko$¢ wynagrodzenia strony ustalajg wg umowy - wynagrodzenie za
przeprowadzenie 1 godziny szkolenia - ............ ztotych brutto (stownie: ................ )
facznie ..o ztotych brutto (stownie: ....cocoviiiiiii s ).

3. Jedna godzina szkolenia wynosi 45 minut zegarowych.

4. Wynagrodzenie za przeprowadzone godziny szkolenia obejmuje rowniez wszelkie
czynnosci Wykonawcy zwigzane z jego przygotowaniem i przeprowadzeniem, a w
szczegoblnosci: okreslenie szczegdtowych celdw szkolenr, opracowanie materiatow
szkoleniowych, opracowanie zaje¢ w ramach modutu szkoleniowego.

5. Wyptata wynagrodzenia z tytutu wykonania dzieta nastepowac¢ bedzie w ciggu miesigca
od dnia ztozenia przez Wykonawce rachunku/FV o ktéorym mowa w ust. 1 przelewem na
rachunek bankowy:

1
W BanKu sieceeeresvssssnnnnsssssssnssnnnnnnnnnnnn

§6
1. Z chwilg dostarczenia materiatow szkoleniowych, o ktéorych mowa w § 1 pkt b)
Wykonawca mocg niniejszej umowy przenosi na Zamawiajagcego majatkowe prawa
autorskie do dzieta na nastepujacych polach eksploatacji:

1) zwielokrotnianie dzieta w zakresie materiatéw szkoleniowych dla uczestnikéw
szkolenia, o ktorych mowa w § 1 pkt b) poprzez jego przenoszenie na wszelkiego
rodzaju nosniki wykorzystujace zapis poligraficzny lub elektroniczny,

2) wprowadzenie dzieta w zakresie materiatdw szkoleniowych, o ktérych mowa w § 1
pkt b) do pamieci komputera,

3) utrwalenie i przechowywanie dzieta w zakresie materiatéw szkoleniowych, o ktorych
mowa w § 1 pkt b) w dokumentacji przeprowadzonego szkolenia na wszelkiego
rodzaju nosnikach wykorzystujacych zapis poligraficzny lub elektroniczny.

4) informowanie o zakresie zrealizowanego szkolenia.

2. Zamawiajacy nie moze wykorzystac dzieta do celéw innych niz okreslone w ust.1

3. W razie skierowania przeciwko Zamawiajagcemu roszczen przez osoby trzecie z tytutu
naruszenia — w wyniku korzystania przez Zamawiajacego z dzieta okreslonego w §1 w
zakresie ustalonym w ust.1 przystugujacych im praw autorskich, Zamawiajacy
zawiadomi o tym fakcie niezwtocznie Wykonawce, ktéry zobowigzuje sie do petnego
zaspokojenia powyzszych roszczen.

7

1. W przypadku niewykonania dzieta W§terminie, wykonania go w sposéb wadliwy lub
nienalezycie (przez co nalezy rozumie¢ $rednigq ocen wystawionych przez
uczestnikdéw ponizej 4,0 w trzech szkoleniach, przy zatozeniu, ze skala ocen wynosi
od 1 do 5) Zamawiajagcy ma prawo do rozwigzania umowy ze skutkiem
natychmiastowym.

2. W przypadku rozwigzania umowy w trybie o ktorym mowa w ust.1, Wykonawcy nie
przystuguje odszkodowanie, zas wynagrodzenie Wykonawcy zostanie pokryte za
szkolenia przeprowadzone do daty rozwigzania umowy.

§8

Wszelkie zmiany umowy wymagdajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§9
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W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa znajdq zastosowanie przepisy kodeksu
cywilnego.

§ 10
Wszelkie spory wynikfe z niniejszej umowy rozstrzyga wtasciwy Sad Rejonowy w Toruniu.

§ 11
Niniejsza umowa zostata zawarta w dwoéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym
dla kazdej ze stron.

ZAMAWIAJACY: WYKONAWCA:

17



Zatlacznik nr 4 do SIWZ
Piecze¢ Wykonawcy
WYKAZ USLUG

Przetarg nieograniczony na Przygotowanie i przeprowadzenie szkolen w ramach projektu
~Buduj z nami - profesjonalna kadra atutem Spoétki MARBUD"” Nr sprawy
TARR/TRENER_1/MARBUD/2010

Dane dotyczace Wykonawcy:

Nazwa/ Imie i Nazwisko

Adres siedziby i,

L.p. Przedmiot szkolenia zgodny z Zleceniodawca Termin
przedmiotem zamoéwienia (nazwa i adres) wykonania
(nazwa)

1.

2.

3.

.......................... ydnia o
miejscowos¢ Podpis wykonawcy
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Zatacznik nr 5 do SIWZ

(piecze¢ Wykonawcy)

WYKAZ 0SOB, KTORE BEDA UCZESTNICZYC W WYKONANIU ZAMOWIENIA
Przetarg nieograniczony na Przygotowanie i przeprowadzenie szkolen
»Buduj z nami - profesjonalna kadra atutem Spétki MARBUD”

Nr sprawy TARR/TRENER_1/MARBUD/2010

Dane osobowe wykladowcy*:

Imie i Nazwisko  ..oiiiiiiiiiiiiciiii e

Adres zamieszkania .......coccooviiiiiiiiiiiii e,

1. Wyksztatcenie......cccoooeviiieiiee e .

2. Doswiadczenie zawodowe w prowadzeniu szkolen objetych przedmiotem zamoéwienia ze
wskazaniem na szkolenia dla kadry zarzadzajqcej branzy budowlanej:

L.p. | Przedmiot szkolenia Zleceniodawca Termin wykonania
(nazwa) (nazwa i adres) szkolenia

1.

2,

3.

3. Doswiadczenie zawodowe trenerskie ze wskazaniem na doswiadczenie trenerskie
zgodne z zakresem prowadzonych zajec.

L.p. Stanowisko Zleceniodawca/Zatrudniajacy | Okres swiadczenia
(nazwa i adres) ustug (staz)

4. Dos$wiadczenie w opracowania autorskich programéw z zakresu prowadzonych zajec.

L.p. Przedmiot programu Zleceniodawca Termin wykonania
(nazwa i adres) ustugi

1.

2.

3.

* nalezy wypetni¢ dla kazdego z zaproponowanych wyktadowcdow.

miejscowos¢ Podpis wykonawcy
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Zatacznik nr 6
Oswiadczenie w zakresie art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy Pzp
Os$wiadczam, ze brak podstaw do wykluczenia z powodu niespetnienia warunkéw, o

ktérych mowa w art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy Pzp.

(W przypadku sktadania oferty przez Wykonawcdow bedgcych osobami fizycznymi)

(data i miejsce)
(Piecze¢ i podpis Wykonawcy lub
petnomocnika)
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